
  

Wir sorgen für: 

• ein verantwortungsvolles und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einer 
tollen Arbeitsatmosphäre  

• eine leistungsgerechte Vergütung  
 

Für eventuelle Fragen steht Ihnen vorab gerne Frau Ilona Thelen,  

Akademieleitung (Tel. 02162 / 1024243) zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online über die Karriere Seite auf unserer Homepage www.agp-viersen.de  

oder per mail an: info@agp-viersen.de 

 

AGP Viersen GmbH Akademie für Gesundheits- und Pflegeberufe  II Kränkelsweg 25 II    41748 Viersen 

 

 Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir eine/n erfahrene/n 
Berufs- oder Pflegepädagogen/-in bzw. Pädagogen/-in (m/w/d) 

für die Aus-, Fort- und Weiterbildung. 

 
   
 

Wer sind wir? 

Wir sind die Akademie für Gesundheits- und Pflegeberufe mitten in Viersen. Seit 2019 haben wir die Aus-, Fort und 

Weiterbildung von qualifiziertem Gesundheits- und Pflegepersonal in die Hand genommen. Träger unserer Akademie 

sind das Allgemeine Krankenhaus Viersen GmbH (AKH), der Caritasverband für die Region Kempen-Viersen e.V. und 

das St. Irmgardis-Krankenhaus Süchteln GmbH. Die AGP Viersen GmbH bietet mit ihren 350 Ausbildungsplätzen 

jungen Menschen eine zukunftsfähige und attraktive Ausbildung. Darüber hinaus wächst der Bereich der Fort- und 

Weiterbildung stetig. 

Ihre Aufgaben: 

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Vorbereitung, Durchführung, Nachbereitung und Evaluation von Unterricht und 
die Durchführung von Prüfungen in Theorie und Praxis. Unser schuleigenes Curriculum ist nach den Grundsätzen 
der interaktionistischen Pflegedidaktik nach Darmann-Finck ausgerichtet. Die Stundenplanung erfolgt zentral. 

Ferner ist die fachliche Mitverantwortung der Aus-, Fort- und Weiterbildung, sowie der Ausbau der digitalen 
Kompetenz in der Pflegebildung integraler Bestandteil Ihrer Tätigkeit. Eine konstruktive und kooperative 
Zusammenarbeit mit allen Bereichen rundet Ihren Aufgabenbereich ab.  

 

 

 

Sie bringen mit: 
 

• eine Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege und/oder 
Altenpflege  

• ein laufendes oder ein abgeschlossenes Studium (Bachelor, Master, Diplom) der 
Pflegepädagogik/Berufspädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

• einschlägige Kenntnisse im Bereich der Pflege 

• Engagement, Eigeninitiative, Fähigkeit zur Teamarbeit und Freude an innovativer Schulentwicklung  

• Pädagogisches Geschick, ausgeprägte kommunikative und soziale Kompetenz 

• Mitarbeit an gesamtschulischen Aufgaben und Kooperationsbereitschaft  

 

• ein engagiertes und motiviertes Team  

• vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Gesundheitsvorsorge  

 

http://www.agp-viersen.de/

